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digitalen DurchfUhrung des Teamworkshops.
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Der Consulting Prozess bei proJob
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Erstes Individuelle Der Team- Praxistransfer
Briefing Konzeption Workshop
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Variante 1: proJob

Prasenz-Workshop mit digitalen
Interaktionen

Digitales Whiteboard

v'ermoglicht komplett digitales Arbeiten

v' haptische Komponente erleichtert den
Lernprozess

Physisch bei uns im Collaboration
Room

Vielfaltige Auswahl an Interventionen,
die den Teambuilding Prozess
spielerisch unterstitzen

Visualisierung von Erkenntnissen
und Entscheidungen

Dynamische Zusammenarbeit
v' Das Team kann proaktiv
mitgestalten
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Variante 2: Digitaler Workshop
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Uber ein Microsoft Der Samsung Dancing Wall: Interaktives
Videokonferenz Teams bietet Flip dient als Bewegliches Abstimmungs-
-tool digital in viele Tools fur digitales Whiteboard tool
unserem Raum eine optimale Flipchart
zugeschaltet Zusammen-

arbeit



Variante 3: Hybrider Workshop

Ein Teil der Teilnehmer ist
in Prasenz bei uns im
Collaboration Room

Setting ist individuell anpassbar

Weitere Teilnehmer
sind Uber ein
Videokonferenztool
digital anwesend

Vereint Vorteile beider
Formate
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Technische Daten des proJob

digitalen Whiteboards

Unser Whiteboard bietet durch seine Grofse von 105 und einem
Seitenverhaltnis von 21:9 gentgend Platz fur die verschiedensten Inhalte

Der Bildschirm bietet mit seinem integrierten Computer ein perfektes 5k
Breitbild.

Der Integrierte Computer lasst sich sowohl mit Maus und Tastatur, als
auch mit dazugehorigen Stiften oder direkt mit der Hand bedienen.

Externe Gerate kdnnen auch direkt an den Bildschirm angeschlossen
werden.

Das Whiteboard bietet die Moglichkeit an einer Seite via ,Clickshare” den
Inhalt externer Gerate zu spiegeln, wahrend auf der anderen Seite
gearbeitet werden kann. Perfekt fur kollaborierendes und effizientes
Arbeiten.




DurchfUhrbare Methoden an unserem
Whiteboard
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SWOT-ANALYSE TEAMWAPPEN TUCKMAN-WHEEL TEAM-CANVAS

\



proJob

— Zielfuhrend beraten —

Unser Developmentteam

Andreas Richter Yannik Bonikowski Sophie Prel3ler Jacqueline Pfitzner
Geschaftsflhrer | Senior Berater Berater | Systemischer Coach Junior Beraterin Projektmanagerin
Telefon: +49 221 788 755 -0 Telefon: +49 221 788 755 - 16 Telefon: +49 221 788 755 - 14 Telefon: +49 221 788 755 - 10

Mail: richter@projob.de Mail: bonikowski@projob.de Mail: pressler@projob.de Mail: pfitzner@projob.de



proJob Personal- und
Unternehmensberatung
GmbH

Im Mediapark 5a
50670 Koln
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info@projob.de
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