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Innerhalb der Messe Frankfurt-Familie ist die Mesago Messe Frankfurt GmbH auf B2B-Formate zu
aktuellen Technologiethemen spezialisiert. Die Wurzeln unserer Technologie-Brands liegen auf dem
Gebiet der Fachmessen und Konferenzen, doch in den letzten Jahren haben wir um unsere
bewahrten Formate herum auch neue Kommunikationsplattformen kreiert. So bringen wir die
fihrenden Player aus Industrie und Wissenschaft personlich, digital oder auch hybrid zusammen und
sind immer auf dem aktuellen Stand der Entwicklungen.

Als Unternehmen setzen wir auf moderne Datenlésungen und durchdachte Prozesse, um fundierte
Entscheidungen zu erméglichen und unsere digitale Entwicklung voranzutreiben. Daflir brauchen wir
Menschen, die mit technischem Know-how, einem strategischen Blick und hoher Umsetzungsstarke
genau dort ansetzen, wo Daten echten Mehrwert schaffen.

Sie brennen fur Datenfliisse und -strukturen und Sie méchten Systeme wirklich weiterbringen? Dann
freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Bewerben Sie sich bei uns als

Data Manager (m/w/d) — SAP-Datenprozesse &
Systemintegration

Standort: Stuttgart-Mitte

WELCHEN BEREICH SIE BEI UNS MITGESTALTEN KONNEN

Als Data Manager (m/w/d) — SAP-Datenprozesse & Systemintegration verantworten Sie die
Konzeption und Umsetzung skalierbarer Datenlésungen — von der Anforderungsaufnahme tber die
Architektur bis zur Integration in die Systemlandschaft des Konzerns. Sie entwickeln und
implementieren Lésungen zur strukturierten Verwaltung und Nutzung von Kunden-, Produkt- und
Stammdaten.

e Sie gestalten aktiv die Datenarchitektur im SAP-Umfeld mit.

e Sie entwickeln und implementieren Lésungen zur strukturierten Verwaltung und Nutzung von
Kunden-, Produkt- und Stammdaten.

e Anforderungen aus verschiedenen Fachbereichen nehmen Sie auf, bewerten diese,
entwickeln Lésungen und begleiten deren Umsetzung.

¢ In engem Austausch mit anderen Abteilungen (z. B. Sales, Business Development,
Veranstaltungsteams) arbeiten Sie kontinuierlich an der Verbesserung der Datenprozesse und
Datennutzung.

e Fir den Datenaustausch zwischen unterschiedlichen Systemen und Formaten erarbeiten Sie
durchdachte Ldsungsanséatze und begleiten die Umsetzung aktiv.

e Auch die Sicherstellung der Datenqualitat fallt in lhren Verantwortungsbereich — inklusive der
Bewertung von Datenflissen und Identifizierung von Optimierungspotenzialen in der
Systemintegration.



e Technische Dokumentationen, Prozessbeschreibungen und Standards erstellen Sie
strukturiert und mit hoher Prazision.

o Nicht zuletzt gestalten Sie Veranderungen innerhalb der Systemlandschaft im Rahmen von
Change-Prozessen mit und sorgen fiir einen reibungslosen Ubergang.

WAS SIE MITBRINGEN SOLLTEN

e Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit IT-Schwerpunkt oder eine vergleichbare
Ausbildung bildet die Grundlage fir diese Position.

e |dealerweise bringen Sie auRerdem mehrjahrige, einschldgige Berufserfahrung im
Datenumfeld mit.

e Erfahrung in der Konzeption von Datenarchitekturen und der Integration heterogener Systeme
(z. B. SAP, CRM)

e |dealerweise bringen Sie Erfahrung in der Arbeit mit SAP CX sowie S/4 HANA mit und
verfligen Uber ein gutes Verstandnis der zugrunde liegenden Strukturen und Prozesse.

e Erfahrung im Anforderungs- und Schnittstellenmanagement bringen Sie ebenfalls mit und sind
in der Lage, technische und fachliche Perspektiven sinnvoll zu verkniipfen.

e Dabei gelingt es Ihnen, komplexe Zusammenhange klar zu erfassen und verstandlich zu
kommunizieren — sowohl im Team als auch bereichsibergreifend.

e  Struktur und Prazision gehoren zu lhren Starken — ebenso wie ein gutes Zeitmanagement und
die Fahigkeit, Prioritaten richtig zu setzen.

e AbschlieRend bewegen Sie sich sprachlich sicher in Deutsch und Englisch — in Wort und
Schrift.

WAS SIE VON UNS ERWARTEN KONNEN

o Wir legen viel Wert auf eine offene Arbeitsatmosphare mit ausreichend Raum flr eigene Ideen

e Unser modernes Biiro liegt in zentraler Lage am Stuttgarter Feuersee

o Wir stellen jedem Mitarbeiter ergonomische Schreibtische, Getranke sowie ein umfassendes
Angebot zur Gesundheitsférderung zur Verfligung

e Unser flexibles Arbeitszeitmodell beinhaltet Zeiterfassung, Uberstundenausgleich und die
Option 50 % der Zeit mobil zu arbeiten

e Ein unbefristeter Arbeitsvertrag mit einem attraktiven Gehaltspaket und regelmaRigen Fort-
und Weiterbildungsmoglichkeiten bietet Sicherheit und Perspektive

Finden Sie, das klingt gut? Dann freuen wir uns auf lhre vollstdndige Online-Bewerbung an die von
uns beauftragte Personalberatung mit Angabe des Gehaltswunsches, einer Information, wo Sie auf
diese Position aufmerksam geworden sind und des mdglichen Eintrittsdatums.

Jetzt bewerben

Informieren Sie sich auf unserer Internetseite tiber weitere Benefits fiir Mesago-Mitarbeitende und
lassen Sie sich von lhren kunftigen Kolleg*innen einen Einblick hinter die Kulissen geben.

MESAGO MESSE FRANKFURT GMBH

Als Tochterunternehmen der Messe Frankfurt GmbH schaffen wir mit 160 Mitarbeitenden und
Hauptsitz in Stuttgart Plattformen, auf denen sich internationale Technologie-Experten mit
Gleichgesinnten austauschen und damit Innovationen vorantreiben, die die Welt verandern. Mehr als
110.000 Menschen heifl’en wir in Spitzenjahren auf unseren Veranstaltungen willkommen.
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http://www.mesago.com/

PROJOB PERSONAL- UND UNTERNEHMENSBERATUNG GMBH

Als professionelle Personalberatung liegt unser Kernbereich in den Themen Recruiting und
Development. Fur Fach- und Fihrungskrafte, einzelne Teams oder auch fir das ganze Unternehmen
bieten wir ein umfangreiches, malgeschneidertes Leistungsangebot und haben dabei stets die
aktuellen Entwicklungen und Anforderungen innerhalb des Human Resources im Blick.

proJob® Personal- und Unternehmensberatung GmbH
Ansprechpartnerin: Frau Samia Boutari - Im Mediapark 5a - 50670 Koln
Tel. 0221/7887550 - www.projob.de
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