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Innerhalb der Messe Frankfurt Group ist Mesago mit Hauptsitz in Stuttgart auf B2B-Formate zu 

aktuellen Technologie-Themen spezialisiert. Unsere Wurzeln liegen auf dem Gebiet der Fachmessen 

und Konferenzen. In den letzten Jahren haben wir diese Formate um neue 

Kommunikationsplattformen erweitert. So bringen wir führende Akteure aus Industrie und 

Wissenschaft persönlich, digital oder hybrid zusammen und schaffen Räume für Austausch, 

Wissenstransfer und neue Ideen.  

 

Sie behalten gerne den Überblick, bringen unterschiedliche Menschen zusammen und sorgen dafür, 

dass aus Anforderungen konkrete Ergebnisse werden? Dann könnte diese neu geschaffene Position 

genau die richtige für Sie sein. 

 

Als Specialist IT Governance & Compliance (m/w/d) unterstützen Sie unseren Vice President IT dabei, 

die organisatorischen Grundlagen für eine sichere und zukunftsfähige IT weiterzuentwickeln. 

Gemeinsam mit Fachbereichen, Konzernfunktionen und externen Partnern koordinieren Sie Themen 

rund um IT-Sicherheit, Compliance und Business Continuity, also die Vorsorge dafür, dass wichtige 

Geschäftsprozesse auch in Ausnahmesituationen möglichst ohne größere Unterbrechungen 

fortgeführt oder schnell wiederhergestellt werden können. 

 

Dabei müssen Sie kein IT-Sicherheitsexperte sein. Entscheidend sind Ihr Organisationstalent, Ihre 

strukturierte Arbeitsweise und Ihr Interesse an digitalen Prozessen.  

 

Finden Sie sich darin wieder? Dann bewerben Sie sich bei uns als 

Specialist IT Governance & Compliance (m/w/d) 

am Standort Stuttgart zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 

WELCHEN BEREICH SIE BEI UNS MITGESTALTEN KÖNNEN  

• Sie koordinieren Maßnahmen rund um IT-Sicherheit, Compliance und Business Continuity und 

verfolgen deren Umsetzung nach.  

• Sie entwickeln Richtlinien, Standards und Dokumentationen weiter und sorgen dafür, dass sie 

aktuell und praxistauglich bleiben. 

• Sie bereiten interne und externe Audits organisatorisch vor und begleiten deren Durchführung.  

• Sie koordinieren Schulungen sowie Sensibilisierungsmaßnahmen im Bereich IT-Sicherheit.  

• Sie behalten Softwarelizenzen, IT-Assets und relevante Vertragsunterlagen im Blick.  

• Sie arbeiten eng mit Fachbereichen, Konzernfunktionen und externen Partnern zusammen.  

• Sie sorgen dafür, dass aus Anforderungen konkrete Maßnahmen werden und Projekte 

zuverlässig umgesetzt werden.  

  



 

WAS SIE MITBRINGEN SOLLTEN 

• Sie koordinieren bereits heute Projekte, Prozesse oder organisatorische Themen und möchten 

sich künftig im Umfeld von IT-Governance, IT-Sicherheit und Compliance fachlich 

weiterentwickeln. 

• Sie arbeiten strukturiert, sorgfältig und selbstständig.  

• Sie verfolgen Themen nachhaltig und mit Eigeninitiative bis zum Abschluss.  

• Sie kommunizieren klar und arbeiten gerne mit unterschiedlichen Ansprechpartner*innen 

zusammen.  

• Sie verfügen über sehr gute Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse. 

WAS SIE VON UNS ERWARTEN KÖNNEN  

• Eine neu geschaffene Rolle mit großem Gestaltungsspielraum  

• Eine strukturierte Einarbeitung und fachliche Unterstützung durch unser IT-Team sowie externe 

Spezialist*innen 

• Die Möglichkeit, sich fachlich in IT-Governance, IT-Sicherheit und Business Continuity 

weiterzuentwickeln  

• Viel Eigenverantwortung und kurze Entscheidungswege  

• Herzliche, motivierte Kolleg*innen in einem dynamischen Unternehmen 

• Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben  

• Ein modernes Büro in zentraler Lage 

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

• Ein flexibles Arbeitszeitmodell  

• 50% der Arbeitszeit in Form von mobilem Arbeiten möglich 

Finden Sie, das klingt gut? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
inklusive Ihres Gehaltswunsches, Ihres möglichen Eintrittsdatums und einer kurzen Angabe, wie Sie 
auf diese Position aufmerksam geworden sind. Die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung sowie 
die Berücksichtigung von Sperrvermerken sind selbstverständlich. Der Auswahlprozess erfolgt in 
Zusammenarbeit mit der proJob Personal- und Unternehmensberatung GmbH. 

 

Informieren Sie sich auf unserer Internetseite über weitere Benefits für Mesago-Mitarbeitende und 
lassen Sie sich von Ihren künftigen Kolleg*innen einen Einblick hinter die Kulissen geben. 

MESAGO MESSE FRANKFURT GMBH 

Als Tochterunternehmen der Messe Frankfurt GmbH schaffen wir mit rund 170 Mitarbeitenden und 

Hauptsitz in Stuttgart Plattformen, auf denen sich internationale Technologie-Experten mit 

Gleichgesinnten austauschen und damit Innovationen vorantreiben, die die Welt verändern. Mehr als 

110.000 Menschen heißen wir in Spitzenjahren auf unseren Veranstaltungen willkommen. 

PROJOB PERSONAL- UND UNTERNEHMENSBERATUNG GMBH 

proJob Personal- und Unternehmensberatung GmbH ist eine Personalberatungsboutique. Wir 

begleiten Unternehmen und Menschen persönlich und qualitätsorientiert – im Recruiting & Executive 

Search, People & Leadership Development sowie in Diagnostik & Analyse. 

 

proJob® Personal- und Unternehmensberatung GmbH 

Ansprechpartnerin: Frau Samia Boutari · Im Mediapark 5a · 50670 Köln 

Tel. 0221/7887550 · www.projob.de 

Jetzt bewerben 

http://www.mesago.com/

