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Es konnte leider nichts gefunden werden


Entschuldigung, aber der gesuchte Eintrag ist nicht verfügbar. Willst Du eine neue Suche starten?




	
		
		
			










    Um die besten Suchergebnisse zu erhalten, beachte bitte folgende Hinweise:

    	Überprüfe die Rechtschreibung immer sorgfältig.
	Versuche es mit einem ähnlichen Suchbegriff: z.B. Tablet anstelle von Laptop.
	Versuche mehr als einen Suchbegriff zu verwenden.
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proJob Personal- und Unternehmensberatung GmbH

Im Mediapark 5a | 50670 Köln

Telefon: +49 221 788 7550

E‑Mail: info@projob.de
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FÜR DICH Genuss G.
12:13 07 Dec 21

Hochprofessionelle und absolut zielgerichtete Beratung. Mit zeitgemäßen Coaching-Ansätzen viele Herausforderungen gemeinsam gemeistert.Absolute Empfehlung
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Miriam H.
12:02 10 Feb 21

Ich blicke zurück auf fünf großartige Jahre bei proJob. Als Praktikantin, Auszubildende und Studentin - mit jederzeitiger Wertschätzung, viel Raum zum Wachsen und Lernen, in einer agilen und innovativen Atmosphäre. Das wird nicht nur in der Zusammenarbeit mit allen Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen gelebt, sondern auch in allen Coachings, Workshops, mit Bewerbern (m/w/d) und in allen anderen Projekten.So sollte es sein und dafür bedanke ich mich! 🙂
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                          Ihre Anmeldung konnte nicht gespeichert werden. Bitte versuchen Sie es erneut.
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                    Ich möchte Ihren Newsletter erhalten und akzeptiere die Datenschutzerklärung.
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				Genderhinweis			

		

		

				
			Aus Gründen der besseren Lesbarkeit des Textes wurde, sofern es sich nicht um Zitate handelt, auf die Schreibweise „-er/Innen“ bzw. „-er*Innen“ verzichtet. Generell wurden stattdessen die Begriffe stets in der kürzeren, männlichen Schreibweise (z.B. Mitarbeiter) verwendet. Für uns ist es selbstverständlich, dass alle Personen, ob weiblich, männlichen oder divers, gleichberechtigt angesprochen werden.
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			Online initiativ bewerben

Schnell und einfach ans Ziel

Sie haben keine bestimmte Stelle im Auge, möchten uns Ihr Profil aber trotzdem gerne zukommen lassen? Kein Problem! Gerne nehmen wir Ihre Initiativbewerbung an und gleichen diese mit unseren aktuellen Vakanzen ab.
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Ich stimme zu, dass meine Angaben aus dem Kontaktformular zur Beantwortung meiner Anfrage erhoben und verarbeitet werden. Informationen zum Umgang mit Nutzerdaten finden Sie in unserer Datenschutzerklärung.
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Samia Boutari

Senior Beraterin, Coach

Als Senior Beraterin der Personalberatung und Unternehmensberatung proJob verfüge ich über langjährige Berufserfahrung und unterstütze unsere Kunden bei Personalgewinnungs- und auswahlprozessen sowie recruitingnahen Themen (z. B. die Erstellung eines Kompetenzmodells oder eines Gehaltsbenchmarks oder die Konzeption eines neuen Vergütungssystems). Dazu unterstütze und begleite ich auch Einzelpersonen in Form von Coaching oder Karriereberatung. Unsere Kunden profitieren von meiner langjährigen Beratererfahrung und vertrauen mir als Spezialistin für alle Recruiting- und Karrierethemen.

Meine Coachings fokussieren sich im Schwerpunkt auf das Bewerber- und Karrierecoaching z. B. im Rahmen einer Neuorientierung. Vom Check und der Optimierung der Bewerbungsunterlagen bis hin zur generellen Erarbeitung der Bewerbungsstrategie begleite ich Sie als Coach während des gesamten Bewerbungsprozesses. Persönlich bringe ich ein hohes Maß an Empathie, Optimismus und Lebensfreude als Grundeinstellung mit. Mein genereller Coaching-Ansatz ist die Hilfe zur Selbsthilfe, das bedeutet, dass ich von der eigenen Kraft und Energie des Einzelnen überzeugt bin.
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Dragana Mitrovic

Beraterin, Coach

Als Beraterin und Coach mit wirtschaftspsychologischem Hintergrund, fokussiere ich mich bei meiner Arbeit auf die Mitarbeiter- und Unternehmensentwicklung. Mit Fachwissen aus der Personal- und Arbeitspsychologie bearbeite ich Projekte, wie z.B. die Konzeption, Durchführung und Auswertung von Mitarbeiterbefragungen und begleite unsere Kunden bei der Implementierung der Erkenntnisse. Außerdem erstelle ich u.a. Leitfäden für Personalgespräche, Kompetenzmodelle, wie auch Analysen, Konzepte und Handlungsempfehlungen zu strategischen bzw. operativen Aspekten des Personalmanagements. Mich begeistern bei meiner Arbeit besonders die Stellschrauben der menschlichen Kommunikation und Zusammenarbeit, die maßgeblich relevant sind für Teamentwicklungsprozesse, Mediationen und Führungskräfte-Feedbacks, die ich mitbegleite.

In meiner Rolle als systemischer Coach, bin ich überzeugt, dass auch kleine Veränderungen Großes bewirken können. So unterstützte ich Coachees, ihre Themen zu erkennen und aktiv anzugehen. Dabei begleite ich sie mit dem Fokus darauf, die eigenen Potentiale wieder zu erkennen, Stärken und Ressourcen zu reaktivieren und somit agil bzw. lösungsorientiert die immer komplexer werdenden Aufgaben im beruflichen Kontext zu meistern.

		



				

							
			×			
		
	






 
	  
    


 
 
 





























































			
			